
 

 

ถ้อยแถลงประกอบนโยบายและมาตรการต่อต้านการทุจริตคอรรั์ปชัน 

 

บริษัท เอ็ม บี เค จ ำกัด (มหำชน) ไดร้่วมมือกับภำครฐัและเอกชนภำยใต ้“โครงกำรแนวร่วมต่อตำ้นคอรร์ปัชันของ
ภำคเอกชนไทย” ต่อเนื่องกนัเป็นปีที่ 8 โดยยึดหลกักำรก ำกบัดแูลกิจกำรที่ดีและกำรปฏิบตัิตำมกฎหมำย จรยิธรรมทำงธุรกิจและ
จรรยำบรรณของกลุ่มบรษิัท รวมทัง้มีควำมมุ่งมั่นในกำรต่อตำ้นกำรทุจรติคอรร์ปัชนัและไม่ยอมรบักำรทจุรติคอรร์ปัชนัทกุรูปแบบ 
โดยตระหนกัดีว่ำกำรทุจริตคอรร์ปัชนัส่งผลรำ้ยและเป็นอปุสรรคต่อกำรพฒันำสงัคมและเศรษฐกิจของประเทศ เป็นกำรกระท ำที่
ไม่ถูกตอ้งและสรำ้งควำมไม่เป็นธรรมในทำงธุรกิจ ส่งผลเสียทัง้ดำ้นจรรยำบรรณในกำรด ำเนินธุรกิจ ควำมสำมำรถในกำรแข่งขนั
ของกิจกำรและไม่เป็นที่ยอมรบัทัง้ภำยในและต่ำงประเทศ ท ำใหผู้ท้ี่มีสว่นเก่ียวขอ้งกบับรษิัทฯ ผูถื้อหุน้ ผูล้งทนุและผูม้ีสว่นไดเ้สีย
ทกุฝ่ำย ขำดควำมเชื่อมั่น ต่อองคก์รและยงัถือว่ำเป็นควำมผิดตำมกฎหมำยอีกดว้ย  

กลุ่มบรษิัทเอ็ม บี เค จึงถือเป็นหลกักำรที่ส  ำคญัในกำรด ำเนินธุรกิจที่จะไม่สนบัสนนุกิจกำร กลุม่บุคคล หรือบคุคลที่มี
ส่วนร่วมกับกำรแสวงหำผลประโยชนอ์ันไม่พึงไดร้บั ไม่ว่ำทำงตรงหรือทำงออ้มจำกกำรใชอ้ ำนำจหนำ้ที่โดยมิชอบ ซึ่งที่ผ่ำนมำ
บรษิัทไดม้ีกำรเผยแพรน่โยบำยและมำตรกำรต่อตำ้นกำรทจุรติคอรร์ปัชนัทำงเว็บไซตแ์ลว้  

โดยนอกจำกกำรประกำศนโยบำยกับบุคคลภำยนอกแลว้ ยังมุ่งมั่นในกำรเผยแพร่ ประชำสมัพันธใ์หพ้นักงำนไดร้บั
ทรำบและพัฒนำบุคลำกรใหม้ีควำมรูค้วำมเข้ำใจในแนวทำงปฏิบัติตำมนโยบำย มำตรกำรและขั้นตอนกำรปฏิบัติที่ส  ำคัญ
เก่ียวกับกำรต่อตำ้นกำรทุจริตคอรร์ปัชันผ่ำนช่องทำงต่ำง ๆ  เช่น กำรฝึกอบรมใหก้ับพนักงำนใหม่ โดยก ำหนดเป็นหัวขอ้ส  ำคัญ
หัวข้อหนึ่งในหลกัสูตรปฐมนิเทศ กำรสื่อสำรผ่ำนสื่อภำยในต่ำง ๆ  รวมทัง้มีกำรอบรมและท ำแบบทดสอบใหค้วำมรูเ้ก่ียวกับ
หลกัสตูรกำรต่อตำ้นกำรทุจริตคอรร์ปัชนั ผ่ำนช่องทำงระบบออนไลน ์เพื่อใหเ้กิดกำรรบัรูแ้ละยึดเป็นแนวทำงในกำรปฏิบตัิรว่มกัน
อย่ำงต่อเนื่อง นอกจำกนีย้งัไดส้ื่อสำรใหส้ำธำรณชนไดร้บัทรำบผ่ำนทำงเว็บไซต ์ของบรษิัทฯ จดหมำยแจง้ลกูคำ้ คู่คำ้ ผูม้ีสว่นได้
เสีย โดยขอควำมร่วมมืองดเวน้กำรใหข้องขวัญในช่วงเทศกำลปีใหม่ หรือในโอกำสอื่นใด เพื่อใหส้อดรับและเป็นไปตำมแนว
ปฏิบตัิดงักลำ่ว 

และเพื่อใหก้ำรต่อตำ้นกำรทุจริตคอรร์ปัชันมีประสิทธิภำพมำกยิ่งขึน้ จึงไดม้ีกำรก ำหนดระเบียบ ขัน้ตอนกำรปฏิบัติ 
ขอ้แนะน ำ เก่ียวกบักำรแจง้เบำะแสและขอ้รอ้งเรียนเรื่อง กำรทุจริตคอรร์ปัชนัเป็นกำรเฉพำะและก ำหนดใหม้ีช่องทำงที่ปลอดภยั 
รวมถึงใหก้ำรคุม้ครองแก่พนักงำนและบุคคลที่ตอ้งกำรแจง้ขอ้มูลเบำะแส อีกทัง้ยังมีนโยบำยใหค้วำมเป็นธรรมและคุม้ครอง
พนกังำนที่ปฏิเสธกำรทจุรติคอรร์ปัชนั โดยถือเป็นค ำมั่นที่จะไม่ลดต ำแหน่ง ไม่ลงโทษ หรือใหผ้ลทำงลบต่อพนกังำนที่ปฏิเสธกำร
ทจุรติคอรร์ปัชนั แมก้ำรกระท ำนัน้จะท ำใหอ้งคก์รสญูเสียโอกำสทำงธุรกิจ   

กลุม่บรษิัท เอ็ม บี เค ถือเป็นค ำมั่นที่จะต่อตำ้นกำรทจุรติคอรร์ปัชนัทกุรูปแบบ เพื่อใหอ้งคก์รมีกำรด ำเนินงำนที่โปรง่ใส        
ตำมหลกักำรก ำกบัดแูลกิจกำรที่ดี เพื่อเป็นสว่นหนึ่งในกำรพฒันำสงัคม เศรษฐกิจของประเทศและสรำ้งควำมเป็นธรรมทำงธุรกิจ 
โดยก ำหนดใหพ้นักงำนทุกคนในกลุ่มบริษัท เอ็ม บี เค ตอ้งยึดถือปฏิบัติตำมนโยบำยและมำตรกำรต่อต้ำนกำรทุจริตคอรร์ปัชัน 
รวมถึงระเบียบที่เก่ียวขอ้งบนหลกักำรขำ้งตน้อย่ำงเครง่ครดั 

 
นำยวิจกัษณ ์ ประดิษฐวณิช 

ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำรและกรรมกำรผูอ้  ำนวยกำร 
บรษิัท เอ็ม บี เค จ ำกดั (มหำชน) 



 
 

Statement on Anti-Corruption Policy and Measures 
 

MBK Public Company Limited, in cooperation with the public and private sectors, has engaged “Thai Private Sector 

Collective Action Against Corruption” (CAC) project for 8 consecutive years. The Company has upheld the principles of 

good corporate governance, laws, and business ethics, as well as our own code of conduct. MBK is deeply committed to 

eradicating corruption and will not tolerate all its forms. We recognize the detrimental impact it has on both the social fabric 

and the economic development of our nation. Furthermore, it is, both domestically and internationally, unacceptable 

wrongdoing and illegal act as it fosters unfair business practices and undermines ethical standards and competitiveness. 

Such behavior causes those involved with MBK - shareholders, investors, and all stakeholders - to lose their confidence in 

the organization, and it is unequivocally a violation of the law. 

 

It is MBK Group’s key principle in business conduct not of not provide any form of direct or indirect support to 

businesses, groups, or individuals who exploit their powers and responsibilities for illicit gains. We have made our anti-

corruption policy and measures readily available on our website. 

 

In addition to announcing the policy to external parties, MBK remains dedicated to fostering this issue among 

employees and enhancing their understanding and adherence to guidelines on key policies, measures, and procedures 

related to anti-corruption through various channels. For example, the Company trains new employees by incorporating the 

anti-corruption issue as a vital topic during the orientation. We also employ various internal communication channels, such 

as online anti-corruption training and testing, to continuously reinforce awareness among our target groups and encourage 

them to adopt these guidelines as standard practice. In addition to communicating with the public through its website, we 

have reached out to our customers, business partners, and stakeholders through letters, kindly requesting their cooperation 

in refraining from offering New Year gifts or gifts on any other occasions, aligning with the aforementioned guidelines. 

 

To bolster the effectiveness of our anti-corruption endeavors, MBK has established regulations, procedures, and 

recommendations for whistleblowing, and complaints specifically related to anti-corruption matters. We provide a secure 

reporting channel and ensure protection for employees and individuals who wish to report corruption cases. Furthermore, 

we have a strict policy to treat employees who refuse to engage in corrupt practices fairly. MBK pledges not to demote, 

penalize, or retaliate against those employees even if it means sacrificing potential business opportunities. 

 

MBK Group is committed to combatting corruption in all its forms, upholding transparent operations, and adhering to 

the principles of good corporate governance. The effort aims to contribute to the social and economic development of our 

nation while fostering a fair business environment. All employees in MBK Group are obligated to strictly adhere to the anti-

corruption policy and measures, including the relevant regulations mentioned above. 

 

Mr. Wichak Praditavanij 

President and CEO 

MBK Public Company Limited 
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